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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. Solicitud necesidad
No. 2822 “oe8

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2019 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

| CODIGO PRESUPUESTAL | CONCEPTO | VALOR
3-01-002-02-02-03-0005-061 Servicios de organizacion y asistencia de convenciones y ferias ©7,200,000.0
TOTAL: 7,200,000.00
1 1422 Facultad de Artes Asab 1 Grupo Total de Actividades 7.200-00‘{
OBJETO:

RECONOCIMIENTO ECONOMICO AL CONFERENCISTA PARA QUE DESARROLLE LOS TALLERES: SISTEMATIZAR Y CONSOLIDAR
INFORMACION POR CADA UNO DE LOS FACTORES ESTABLECIDOS PARA LA ACREDITACION DE ALTA CALIDAD DE LA
MAESTRIA EN ESTUDIOS ARTISTICOS FACULTAD DE ARTES ASAB, DIRIGIDO A PROFESORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS. A
REALIZARSE A PARTIR DEL MES DE AGOSTO 2019 EN ESTA FACULTAD.

;

Se expide a solicitud de JOSE FELIX ASSAD CUELLAR, ECAN FACULTAD DE ARTES-ASAB, CRA 13 N. 14-69, mediante oficio
numero CONSE4192 de agosto 20 del 2019.
Bogota D.C., 20 de agosto del 2019. N

FRAM WILCHES REYES
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

|
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Dependencia Solicitante
FACULTAD OE ARTES - ASAB

Vigencia No. Solicitud
. SOLICITUD DE NECESIDAD 2019 4893

Pagina1de 1

Fecha de Solicitud: 16 de Agosto de 2019
JUSTIFICACION (Identifique de forma clara y corta la necesidad de la contratacién.)

. NIVELES DE FORMACION, NUEVAS FACULTADES, PROGRAMAS ESPECIALES DE EDUCACION A DISTANCIA Y/O VIRTUALES Y DE

ISE ENMARCAN ENVLA SEGUNDA POLITICA DEL PLAN TRIENAL: GESTION ACADEMICA PARA EL DESARROLLO SOCIAL ¥ CULTURAL,
ESTRATEGIA 2. AMPLIACION Y DIVERSIFICACION DE LA COBERTURA, PROGRAMA 1. DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE
FORMACION, INNOVACION PEDAGOGICA ¥ CURRICULAR. PROYECTO 3. CREAR NUEVOS PROGRAMAS EN LOS DIFERENTES

EDAGOGIA.
ESPECIFICACIONES TECNICAS: Si la compra o e! servicio que requiere contempla especificaciones del 'ofden'técn!céi
describalas.

Descripeion Cantidad Unidad
Cod. 1 OTRO. Elemento no encontrado en el catalogo de servicios I I
Especificacion: 1

INFORMACION DEL CONTRATO ; )

Objeto: RECONQCIMIENTO ECONOMICO AL CONFERENCISTA PARA QUE DESARROLLE LOS TALLERES]
SISTEMATIZAR Y CONSOLIDAR INFORMACION POR CADA UNQ DE LOS FACTORES ESTABLECIDOS PARA
LA ACREDITACION DE ALTA CALIDAD DE LA MAESTRIA EN ESTUDIOS ARTISTICOS FACULTAD DE ARTES
ASAB, DIRIGIDO A PROFESCRES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS. A REALIZARSE A PARTIR DEL MES DE
AGOSTO 2019 EN ESTA FACULTAD.

Duracién: 2MESESY 15DIAS

Valor Estimado: $7,200,000.00
) B "~ DATOS DEL SUPERVISOR / INTERVENTOQOR T o 1
Nombre: MARTA LUCIA BUSTOS GOMEZ

Dependencia: MAESTRIA EN ESTUDIOS ARTISTICOS
~_ PLAN DE CONTRATACION / RUBRO PRESUPUESTAL Y/O CENTRO DE COSTOS

3-01-002-02-02-03-0005- Servicios de organizacion y asistencia de convenciones y ferias $7.200,000
CENTRQO DE COSTO ACTIVIDAD
1422 Facultad de Artes Asab 1 Grupoe Total de Actividades $7,200,000
e e MARCO LEGAL . _
Ningunas
i REQUISITOS MINIMOS o
Secuencia | Requisito | Observaciones
; ANEXOS Il
Secuencia Descripcidn N Y A Observaciones
[ 1 solicitud N\ 4

\
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i‘ AN
JOSBNJELIX ASYAD CUELLAR
Firma del Responsable de |a dependencia solicitante

&



ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS ggglgo: GC-PR-003-FR-

: Macroproceso: Gestién de Recursos Versidn: 04 SIGLID&

G ) . | Fecha de Aprobacion:
nvERSToAD DisTRITAL Proceso: Gestion Contractua 30/11/2017

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS — SOLICITUD DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Maestria en Estudios Artisticos Facultad de
Artes ASAB

Servicios de organizacidn y asistencia de

_ convenciones y ferias

Fecha: 25 de Julio de 2019

Funcionario responsable del proceso en la
dependencia:

Dependencia Solicitante:

Rubro:

Marta Lucia Bustos Gomez

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD (OBJETO DEL CONTRATO)

reconocimiento econdmico al conferencista para que desarrolle los talleres: sistematizar y
consolidar informacidn por cada uno de los factores establecidos para la acreditacién de alta calidad
de la maestria en estudios artisticos facultad de artes asab, dirigido a profesores, estudiantes y
egresados. a realizarse a partir del mes de agosto de 2019 en esta facultad. Correspondiente a la
Maestria en Estudios Artisticos.

2. JUSTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Actualmente la universidad se rige por el acuerdo No. 03 del 11 de marzo de 2015 “por el cual se
expide el estatuto de contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”, el cual
establece en su articulo No. 14 Modalidades de Seleccién y en el articulo No. 18 La Contratacién
Directa: La Universidad seleccionara, con base en los estudios previos, de manera directa al
contratista siempre que se justifique por lo menos una de las condiciones especiales que se definen
a continuacion y se aplique en todo momento el principio de seleccidn objetiva.

3. RAZONES DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD (marque X si el contrato estd vigente)

Contrato .
. Oportunidad
Vigente
Objeto Plazo Max. de
! , Fecha de Fecha ..
Si | No . . i Inicio Nuevo
Inicio Final
Contrato

reconecimiente econdmice al conferencista para que
desarrolle los  talleres: sistematizar y  consolidar ’
infarmacién por cada uno de los factores establecidos para
la acreditacién de alta calidad de la maestria en estudios Octubre
artisticos facultad de artes asab, dirigido a profesores, AgOStO
estudiantes y egresados. a realizarse a partir del mes de X 2019 2019 Agosto 2019
agosto de 2019 en esta facultad. Correspondiente a la
Maestria en Estudios Artisticos.

4. EVALUACION DE LOS POSIBLES RIESGOS (La tipologia de ios riesgos que podrian ser)
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4.1. Riesgos previsibles con cargo al oferente ganador:

Que el contratista No cumpla satisfactoriamente con los requerimientos solicitados.

Que el contratista No cumpla con la garantia minima solicitada por la Universidad.

La no toma de las medidas de seguridad industrial apropiadas por el contratista ganador del
presente proceso de seleccidn a favor de la conservacién de las condiciones fisicas y
mentales de sus trabajadores, la comunidad universitaria, asi como terceras personas que
activa o pasivamente tengan alguna relacidn. ‘
incumplimiento de lo establecido en los términos de referencia, el incumplimiento de la
oferta presentada al cierre del proceso de seleccion, el incumplimiento de los posibles
OTROSI que de comun acuerdo se pecten con la Universidad Distrital, asi como del contrato
0 los contratos que se deriven del proceso de seleccién.

La no observancia de las criterios ambientales aplicables a este tipo de contratacidn.

4.2, Riesgos imprevisibles:

Cambios normativos y/o tributarios, Atrasos y sobrecostos en la ejecucién del contrato por
temporadas invernales y en general por circunstancias climaticas.

4.3. Riesgos previsibles a cargo de |a Universidad Distrital Francisco José de Caldas:

-

£l incumplimiento de sus obligaciones establecidas en los términos.

Ei no pago del contrato en fa forma establecida, cualquiera sea la modalidad de esta
contratacion.

La no ejecucidn del contrato en la forma debida y establecida en los términos de referencia.
La no comunicacién permanente por parte del supervisor del contrato con el oferente
ganador del proceso de seleccion que ocasione, demoras y tropiezos en el desarrollo del
contrato que se firmare.

Cambiar las condiciones técnicas establecidas 'para el servicio a prestar por parte del
contratista ganador del proceso de seleccion, sin comunicacién y consulta previa con el
mismo.

El horario de actividades académicas esta sujeto a la necesidad y del cual debe existir
cronograma de ejecucion.

4.4. Otros riesgos que se consideran: N/A.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

5.1. Valor total estimado segun estudio de mercado: N.A
5.2. Valor establecido en el Plan Anual de Adquisiciones: S 7.200.000
5.3. Modelo establecido con el que se estimd el valor (anexe soportes):

MARCO LEGAL

6.1. Norma(s) General{es):

Constitucion Politica de Colombia garantiza en su articulo 69, la autonomia universitaria.
Articulo 28 de la ley 30 de 1992, reconoce a las universidades el derecho a diese y modificar
sus estatutos.
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¢ Leyes 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios, para regular los diferentes escenarios
de la contratacién publica y acoger politicas internacionales de planeacion y compras, la
cual en relacidn con nuestro Estatuto lo ha rezagado.

6.2. Normals) Especifica(s):

Estatuto de contratacién acuerdo 03 (marzo 11 de 2015)

7. TIPO DE CONTRATO

7.1. Contrato de: Orden de Servicios

8. SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera: Marta Lucia Bustos Gémez

Cargo: Coordinadora de la Maestria en Estudios Artisticos
Teléfono 3239300 Ext: 6622

Correo electrénico: maestriaeasab@udistrital.edu.co

9. TIPOS DE OFERTAS (margue con X en “Seleccion” las ofertas que podrian ser):

El contrato a celebrar con el contratista es una orden de servicio: Desarrollar talleres que
permitan sistematizar y consolidar informacién por cada uno de los factores establecidos
para la Acreditacion de Alta Calidad de la Maestria en Estudios artisticos durante el periodo
2015-2019 (documental, estadistica y de apreciacién, cuadros maestros) y elaborar los
respectivos informes de auto-evaluacion

Tipo Descripcién Seleccién

Propuestas totales, en las que se involucran todos los elementos

Totales a contratar y se evidencia con un solo precio ofertado {incluido
IVA)
En las que se involucran algunos elementos de la totalidad
requerida y se admite que los oferentes puedan ofertar solo

. algunos elementos con una oferta de precio parcial (el IVA se
Parciales

puede discriminar o incluir en el precio ofertado). Recuerde que
si se aceptan las ofertas parciales, se pueden efectuar
adjudicaciones parciales.

Por Soluciones

Debe involucrar la totalidad de los elementos que se necesitany

Integrales se incluyen en ella
Por brecios La adjudicacion seria parcial dado que se adjudicaria cada uno de
uniFt)arios los items solicitados, a los oferentes que realicen la mejor oferta

gue normalmente es el menor precio.

Otra

Describala:
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10. PLAZO DEL CONTRATO:

El tiempo para realizar la actividad contratada: Meses 2 Dias 15
El tiempo para liquidar el contrato: Meses Dias 15
TOTAL Meses 3 Dias

11. VALOR Y FORMA DE PAGO (marque con X en “Seleccién” la forma de pago del contrato)
Forma de Pago del Contrato Seleccién

Total , contra entrega de los bienes o servicios contratados

Parcial, a medida que el proveedor entregue los bienes y servicios contratados X
Con anticipo econdmico

11.1. Reglamento para su desembolso y manejo :
La Universidad Distrital Francisco José de Caldas cancelara el valor total del contrato, de acuerdo a
la prestacién del servicio realizado, previa presentacion de los siguientes documentos: Certificacion
de recibo a satisfaccion expedida pofel supervisor del Contrato por parte de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas. » Factura o cuenta de cobro segin régimen de la entidad dirigida a la
Universidad Distrital - NIT 899.999.230-7 donde conste la descripcion del servicio entregado y su
valor de acuerdo al valor ofrecido en la oferta econémica. » Certificado de pago de aportes a
seguridad social y parafiscales, suscrito por un contador o revisor fiscal, anexando copia de tarjeta
profesional e Actas de inicio y finalizacién  certificacion bancaria. ® Rut Actualizado (3 meses) ¢
Camara de Comercio con vigencia no mayor a 90 dias e Fotocopia de la cédula representante legal.

12. GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES (marque con X en “Seleccién” las garantis y amparos
exigibles)

Garantias y Amparos Exigibles Seleccion

Poliza de Cumplimiento

Péliza de Calidad

Pago de Salarios y Prestaciones Sociales
Responsabhilidad Civil frente a terceros

12.1. Justificacién de las garantias y amparos exigibles:
En atencidn a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, los contratistas prestaran garantia
Unica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato. Las garantias consistiran en
pélizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas, en garantias bancarias y en
general, en los demds mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento.

13. REQUISITOS PARA EVALUAR Y COMPARAR PROPUESTAS (marque con X en “Selecciéon” los
requisitos para evaluar y comparar propuestas y exponga con el profesional a cargo del
proceso)

*
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Aspectos a Evaluar Calificacién Seleccion
Estudio furidico Admisible / No admisibie
Estudio Financiero Admisible / No admisible
Estudio Técnico Admisible / No admisible
Con puntajgeesz:aelxperlenaa Puntaje X
Con puntaje por experiencia .
P ejsp:ciﬁcap Puntaje X
Con puntaje por mayor tiempo .
l:)de gajra'rjltia ofr‘t’ecida i Puntaje
Precio A menor‘precio por item (con o sin intervalo de
aceptacion)
Precio A menor precio total {todos los items) con o sin
intervalo de aceptacion
Precio A menor precio por solucidén integral {con o sin
intervalo de aceptacion)
Precio Con utilizaciéon de media geométrica {adjudicacion
al que esté mas cerca de la media geométrica)
Precio Con utilizacion de media aritmética (adjudicacién
al gue esté mas cerca de la media geométrica)
Otras formas de evaluar Sefiale cuales:
14, DOCUMENTOS TECNICOS PROPUESTOS
Certificaciones Contractuales {marque con X en “Seleccién” la forma propuesta) | Seleccidn
. L . General X
Tipo de experiencia a solicitar —
Especifica 2
Numero maximo de certificaciones a solicitar para experiencia general:
Numero maximo de certificaciones a solicitar para experiencia especifica:
Capacidad de Contratacién Valor
K de contratacién general minimo requerido para el proceso de seleccidn: | SMMLV
K de contratacion residual minimo requerido para el proceso de seleccién: | SMMLV
Marcas (marque con X en “Seleccién” la marca) Seleccién

Por razones de compatibilidad de bienes y servicios anteriormente comprados para
evitar malos funcionamientos

Por razones de hacer efectiva una garantia, se deba contratar con la marca
inicialmente adquirida

Se presenta la posibilidad de obtener un producto que tenga iguales caracteristicas
tecnicas en marcas diferentes. En este caso se deben relacionar un minimo de
marcas con caracteristicas similares

Otras Razones. Establezca:
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FRTENE 4, A

Nota: si no tiene alguna de las anteriores, no sefiale.

15. LISTADO DE GENERAL DE ELEMENTOS REQUERIDOS —FICHA TECNICA—

Nombre del Elemento

Unidad de
Medida

Cantidad | Especificacidn técnica

Valor

16. OTROS

MARTX LUCIA BUSTOS GOMEZ
COORDINADORA
MAESTRIA EN ESTUDIOS ARTISTICOS




